PROJETO S:iiL

Instituicdo Beneficente de Assisténcia a Crianga “Somos o Amanha

EDITAL N° 055/2026 - PROCESSO SELETIVO
CCI (Centro de Convivéncia Intergeracional) - CARIACICA

A Instituicao Beneficente de Assisténcia a Crianga "Somos o Amanha" — Projeto Sol,
entidade com sede na Avenida Regido Sudeste, n°® 495, Barcelona, Serra/ES, CEP 29166-200,
torna publico que estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo destinado ao preen-
chimento de vagas para contratagao imediata e formacgao de cadastro de reserva.

Os profissionais selecionados atuardao no Centro de Convivéncia Intergeracional (CCl), es-
pacgo que visa a convivéncia, participacao coletiva e ao fortalecimento de vinculos de pessoas
de diferentes faixas etarias. O CCIl busca promover a integragao entre criangas, adolescentes,

adultos e idosos por meio de agdes educativas, culturais, esportivas, artisticas e de lazer.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissao de Recursos
Humanos da Instituicdo Beneficente de Assisténcia a Crianca: “Crianga Somos o Amanha”
- PROJETO SOL, com o objetivo de selecionar candidatos para contratagao imediata e

cadastro reserva, conforme descrito no quadro abaixo:

DIVULGAGAO

A divulgacao oficial do Processo Seletivo, assim como informes e resultados dar-se-ao SO-
MENTE através do meio de comunicagdo do Projeto Sol, pelo site oficial da instituicao

http://www.projetosol-es.org.br.

1- DISPOSIGOES GERAIS

1.1 - Este Edital devera ser lido na integra antes do envio da suainscrigao.
1.2 - Ter nacionalidade brasileira ou registro legal no pais em conformidade com a legislagao

para estrangeiros que vivem no Brasil.

1.3 - Estar em dia com o servigo militar obrigatorio, se do sexo masculino.
1.4 - Possuir requisitos exigidos para o exercicio do cargo/area (quando houver), conforme

este Edital.

1.5 - Na entrevista, seja ela presencial, se os protocolos sanitarios permitirem, o candidato
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motivo, estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

1.6 - O candidato s6 podera se candidatar a uma vaga do processo seletivo.

2- CARGOS, REQUISITOS MINIMOS E VAGAS.

que ndo comparecer ou chegar atrasado, por um periodo maior de 15 minutos, por qualquer

~ o . Carga
Fungao e Codigo Requisitos N° de Vagas 9
Horaria
e Ensino Médio Completo (Formacgéo técnica
em Musica, Licenciatura em Musica, Musicoterapia,
Pedagogia ou areas correlatas sera considerado um
grande diferencial);
- e Dominio pratico de instrumentos que facilitem
Facilitador de ~ i -
Oficina a conducao de grupos (violao, teclado, percusséo, 1 vaga
etc.); + 25 horas
e Experiéncia comprovada na condugéo de ofi- |Cadastro Re-| Semanais
Cédigo: MUCC cinas de musica ou projetos musicais com grupos di- serva
Versos;
¢ Perfil paciente, criativo, acolhedor, comunica-
tivo e com facilidade para falar e reger grupos de di-
ferentes faixas estarias;
e Ensino Superior Completo em Educagao Fi-
sica;
e Registro ativo e regular no CREF (Conselho
Regional de Educacéo Fisica);
e Experiéncia ou facilidade comprovada no ma-
Instrutor de nejo de grupos diversos (infanto-juvenil / terceira
. s : ) 1 vaga
Educacio Fisica [idade); + 25 horas
¢ Alinhamento com os principios do SUAS .
~ : . . . Cadastro Re-| Semanais
(Protecao Social Basica) e foco na atividade fisica serva
Cédigo: FSCA |social/preventiva, e ndo em alto rendimento;
¢ Perfil dindmico, criativo, paciente, com exce-
lente comunicacéao e facilidade para falar em publico;
Habilidade com ritmos, danga, jogos cooperati-
VOS, gincanas ou expressao corporal;
e Ensino Médio Completo (Formagéao técnica
ou superior em Informatica, Analise de Sistemas, Pe-
dagogia com foco em Tecnologia Educacional ou
Ar rrel ra um diferencial);
Instrutor de  [/re2S correlatas sera um diferencial); - . 1 vaga 25 horas
o e Dominio em informatica basica (Windows/Li- S :
Informatica , : + emanais
nux, Pacote Office/Google Workspace, internet, re- Cadastro R Di
- des sociais e configuragdes basicas de smartpho- adastro Re- (Dias
Cddigo: IN02 nes): serva Alternados)
e Experiéncia comprovada na condugao de ofi-
cinas, aulas ou treinamentos com turmas diversas
(especialmente com criangas ou idosos);
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¢ Perfil extremamente paciente, didatico, cria-
tivo e acolhedor;

e Linguagem simples e acessivel para ensinar
pessoas que nunca tiveram contato com tecnologia
(alfabetizacao digital);

e Ensino Superior Completo em Servigo Social;

e Registro ativo e regular no CRESS (Conselho
Regional de Servigo Social);

e Conhecimento técnico sobre a Tipificagdo Na-
cional de Servigos Socioassistenciais e a LOAS (Lei
Organica da Assisténcia Social);

Assistente Social C e . ~ 1 vaga
e Desejavel experiéncia prévia em Protecao + 30 horas
Social Basica (CRAS, SCFV, CCA, CJ ou servigos Cadastro Re-| Semanais
- similares);
A ’
Codigo: ASS8 e Facilidade para trabalhar em equipe multidis- serva
ciplinar;
e Boa comunicacao interpessoal para media-
¢ao de conflitos e didlogo com diferentes faixas eta-
rias;
e Proatividade, empatia e escuta ativa;
3- TABELA DE REMUNERACAO E BENEFiCIOS
Cargo Salario Beneficios

Vale Transporte
Seguro de Vida
Plano Odontoldgico
Folga Aniversario

Facilitador de Oficina R$ 1.528,94

Vale Transporte

Instrutor de Educacéo Seguro de Vida

Fisica RS 1.773,71 Plano Odontoldgico
Folga Aniversario
Vale Transporte
Instrutor de Informatica RS 1.941,26 o assglgg:neto\l/(lﬁ%?co
Folga Aniversario
Vale Transporte
Assistente Social R$ 2.704,20 Plg’r?g‘ggfnigl/gé?co
Folga Aniversario
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4- PROCESSO DE SELEGAO E PRAZOS

Os candidatos interessados em participar do processo seletivo para as vagas, deverao en-

caminhar o curriculo pelo e-mail:processoseletivo@projetosol-es.org.br, mencionando o

cédigo da vaga no item assunto do e-mail. O curriculo deve estar obrigatoriamente
anexado a mensagem, em formato de arquivo DOC ou PDF com o nome do candidato
no arquivo.

Nao serdo analisados curriculos enviados por qualquer outra forma, senao a descrita nesse
edital. Os curriculos enviados antes e apds o prazo previsto neste edital bem como os que
nao se atentaram para as orienta¢des descritas neste edital ndo terdo validade.

A documentacdo comprobatdria dos requisitos exigidos para o cargo/fungcao deste processo

seletivo devera ser entregue quando do término do processo seletivo.

5- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O processo de selegéo constara das seguintes etapas:

. Analise curricular: Fase de carater eliminatério. Objetiva-se verificar se os curriculos
dos candidatos inscritos atendem ou n&o aos requisitos exigidos pela vaga. Serao avaliados
os dados relativos a escolaridade, formacao, experiéncia profissional e conhecimentos espe-
cificos.

= Entrevista Técnica: Fase de carater classificatério e eliminatério. A entrevista tem por
objetivo verificar o conhecimento pratico dos candidatos, conforme area de atuagéo e sera
realizada pela comissao de recrutamento e selecdo da instituicdo. Serao selecionados os
candidatos que atenderem aos requisitos necessarios para exercerem o cargo em questao.
= Apresentacdo de documentagao comprobatéria: Fase de carater eliminatério. Consiste
na apresentagao da documentagao comprobatéria com apresentagao de certificados e diplo-

mas e demais comprovacgdes exigidas no presente edital.

6- DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O resultado final do processo seletivo sera divulgado através de lista nominal e ordem clas-
sificatéria, e estara disponivel no site: www.projetosol-es.org.br. A participagao e classifi-

cagao no processo seletivo ndo implicam em obrigatoriedade de contratagao por parte da

S, © atendimento@projetosol-es.org.br Av. Regio Sudeste, 495, Bar-
3 3 https://projetosol-es.org.br/ celona, Serra — ES
$ & (27)3341419 CEP: 29166-200

o,

2040 &


mailto:processoseletivo@projetosol-es.org.br,
http://www.projetosol-es.org.br/

PROJETO S:iiL

Instituicdo Beneficente de Assisténcia a Crianga “Somos o Amanha

Instituicdo Beneficente De Assisténcia A Crianca: CRIANCA “SOMOS O AMANHA”- PRO-
JETO SOL. Considerando se tratar de preenchimento de vagas determinadas e formacéao de

cadastro de reserva conforme disciplinado no caput do Edital.

7- DO CONTRATO DE TRABALHO

As vagas serao preenchidas sob o Regime da CLT — Consolidagao das Leis Trabalhistas,
portanto ndo garante estabilidade aos aprovados. A contratagéo se dara a titulo de experién-
cia, pelo prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo. Decorrido o
prazo, sera realizada a avaliagao de desempenho e sendo de interesse das partes o contrato
sera por tempo indeterminado.

Em caso de constatagdo de inveracidade das informagdes fornecidas pelo (a) candidato (a)
em qualquer das fases e até mesmo apds a contratacdo, o contrato de trabalho podera ser

rescindido por justa causa.

8- AS DISPOSIGOES FINAIS

A validade do processo seletivo € de seis (06) meses, podendo ser prorrogavel por mais 06
(seis) meses. A inscricdo para o processo seletivo implica no conhecimento e a aceitagao
das condi¢des estabelecidas pela Instituicido Beneficente De Assisténcia A Crianca: CRI-
ANCA “SOMOS O AMANHA” — PROJETO SOL neste Edital, das quais o candidato ndo po-

dera em hipotese alguma alegar desconhecimento.

O presente Edital, a critério da Diretoria da Instituicdo Beneficente De Assisténcia A Crianca:
CRIANCA “SOMOS O AMANHA” — PROJETO SOL, em consenso com a Comiss&o de Re-
crutamento e Selegao, podera ser cancelado, adiado ou revogado, no todo ou em parte, sem
que isso gere motivo para qualquer pedido de reparacéo ou indenizagao por parte dos parti-
cipantes. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagao ou acrésci-
mos, em qualquer uma de suas etapas ou até a data de convocacao dos candidatos, circuns-

tdncia que sera mencionada em Termo de Retificagao ao presente Edital.
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9- CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapas do Processo Seletivo Datas
Publicagao do Edital 08/10/2026
Envio dos curriculos 08 a 14/10/2026

Publicacdo dos selecionados para entrevistas no site da

C e . 19/10/2026
instituicao: www.projetosol-es.org.br

Entrevistas 21/10/2026

Divulgacéao do resultado do Processo seletivo no site da
instituicdo: www.projetosol-es.org.br

23/10/2026

10 — DA POLITICA DE PRIVACIDADE PROTEGAO DE DADOS E CONSENTIMENTO DO
CANDIDATO

Os dados sensiveis enviados pelos candidatos, serao de uso exclusivo para a finalidade re-
lacionada a checagem das informagdes fornecidas pelos candidatos, sendo conferidas as
informacdes e veracidade dos dados, a Instituicao, informa que em seu tratamento de dados,
nao utiliza ou repassa dados sensiveis dos candidatos a terceiros, nem trata com fins comer-
ciais os dados, utilizando apenas para os fins de conferencia de informagdes e curriculum
dos candidatos bem como para atender as exigéncias institucionais de contratagdo na forma
da lei.

Desta forma ao candidatar-se ao cargo e ao enviar suas informacdes, o candidato expressa
seu livre consentimento com o envio de seus dados e concorda com as clausulas do edital e
as finalidades a que se destinam. Passados os prazos do Edital e desejando o candidato a
retirada ou eliminagdo de seus dados sensiveis de seu cadastro, entre em contato com o

departamento de Privacidade, para a promoc¢ao da retirada em atendimento a lei 13.709/18.

Serra/ES, 08 de outubro de 2026

Comissao de Recrutamento e Sele¢ao
Instituicdo Beneficente de Assisténcia a Crianga:
“CRIANCA SOMOS O AMANHA” — PROJETO SOL
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